
 
 

NATIONAL MODEL UNITED NATIONS 2011 – Infos zur Bewerbung  
 
1. Wer kann sich bewerben?  
Die NMUN Delegation von Elsa Heidelberg ist offen für alle Studierenden und Doktoranten 
der juristischen Fakultät der Uni Heidelberg. Die Semesterzahl spielt für die Bewerbung 
keine Rolle. 
Voraussetzung sind ausreichende praktische Englischkenntnisse. Die Erfahrung zeigt, dass 
Studierende sich hier eher schlechter einschätzen als sie sind. Die meisten Studenten 
sprechen so gut Englisch, dass sie spätestens nach der NMUN-Vorbereitung über die 
notwendigen Kenntnisse verfügen. Im Zweifel bewerben und abwarten. Ausdrücklich 
ermutigen wir auch jüngere Studierende zu einer Bewerbung! 
Viel wichtiger sind Interesse an internationaler Politik und der UNO, persönliches 
Engagement für das NMUN-Projekt und die Fähigkeit, in Gruppen zu arbeiten. 
 
2. Bewerbungsablauf:  
Die schriftliche Bewerbung umfasst drei Dokumente:  
 
a) den vollständig ausgefüllten Bewerbungsbogen (online)  
b) ein digitales Foto (bitte nicht größer als 1MB),  
c) einen zweiseitigen Essay auf Englisch (mehr Informationen s.u.)  
 
Alle Bewerbungen, die bis einschließlich 1.September 2010 bei Elsa Heidelberg eingetroffen 
sind, werden berücksichtigt. 
Die Bewerbung bitte per E-Mail an nmun@elsa-heidelberg.de senden.  
Nach der schriftlichen Bewerbung werden die Bewerber zu einem persönlichen 
Kennenlernen eingeladen, das nach erfolgter Auswahl der Bewerber stattfindet wird. Unter 
Umständen treffen wir aus den schriftlichen Bewerbungen eine Vorauswahl für die 
Gespräche, die in lockerer Atmosphäre in englischer Sprache stattfinden werden. 
Anfang Oktober 2010 werden alle Bewerber über den Erfolg ihrer Bewerbung informiert. 
 
2. Der Essay:  
Ein wichtiger Teil der Bewerbung ist der Essay. Dieser sollte nicht mehr aber auch nicht viel 
weniger als zwei Seiten umfassen und ist als .pdf oder .doc einzureichen. Der Essay muss 
auf Englisch geschrieben sein, denn er soll neben den Recherchefähigkeiten vor allem auch 
die Englischkenntnisse des Bewerbers reflektieren. Lasst den Essay aber bitte nicht von 
native speakern korrigieren, er muss nicht fehlerfrei sein! Bloßes Kopieren von Absätzen 
oder ganzen Texten anderer Autoren, bzw. Internetseiten fällt immer auf und führt dazu, 
dass die Bewerbung aussortiert wird.  
Es stehen drei gleichwertige Themen für den Essay zur Auswahl (nur eins ist für die 
Bewerbung zu bearbeiten!). Die Themen sind mit einführenden Hinweisen versehen und es 
sind Links für den Beginn einer Recherche angegeben. Die Leitfragen sollen bei der 
Bearbeitung, Strukturierung und Eingrenzung des Themas helfen, sie sind aber nicht 
zwingend – erst recht nicht alle – zu beantworten. Gerne kann auch auf andere Aspekte des 
jeweiligen Themas eingegangen werden. 
 
  
Alle Informationen zur Bewerbung, das Bewerbungsformular sowie die Informationen 

und Links zu den Essay-Themen gibt es auch auf www.elsa-heidelberg.de . 
Weitere Fragen bitte an nmun@elsa-heidelberg.de. 



 
Topic A:  
The United Nations and the Struggle against Climate Change  

 
Introduction:  
"I firmly believe that today all countries recognize that climate 
change, in particular, requires a long-term global response, in line 
with the latest scientific findings, and compatible with economic an
social developm

d 
ent."  

– Ban Ki-Moon, General Secretary  
Central in the United Nations efforts against the causes and effects of 
climate change are the United Nations Framework Convention on 

Climate Change (UNFCC) and its Kyoto Protocol. These two treaties represent the international 
response so far to the compelling evidence. 174 countries have ratified the Kyoto Protocol to the 
Convention, which set targets and timetables for limiting emissions in industrialized countries till 2012. 
But the rapid growth in emissions from both developed and developing countries counteract the 
achieved emission reductions and a new global climate change agreement is necessary.  
Guiding questions:  
Which role plays the UN in the fight against climate change? What is the position of General Secretary 
Ban Ki- Moon concerning climate change? What are the main controversial subjects concerning the 
UNFCC and its Kyoto Protocol?  
What are the central mechanisms of the Kyoto Protocol? How do they work? Which points in favor of/ 
against these mechanisms can be adduced?  
What is the position of the developed/ developing countries on the subject of climate change? Do they 
fully support the UN in their efforts?  
From your personal point of view, what has to be improved in a new global climate change agreement 
in comparison with the Kyoto Protocol?  
Background Research:  
http://www.un.org/climatechange/  
http://unfccc.int/2860.php  
 
 
 
Topic B:  
UN Human Rights Council  
 

Introduction:  
Along with the UN reform process, the UN Human Rights Council was established 
in 2006 to replace the former Commission on Human Rights.  
By virtue of General Assembly resolution 60/251 the Human Rights Council is 
mandated to address human rights violations worldwide. As an intergovernmental 
body, the Council established a universal review mechanism to monitor the human 
rights situation in the different member countries. Consequently, being a member 

of the Human Rights Council not only implies a greater responsibility for addressing abuses worldwide, 
but also means more supervision of a country’s own record of human rights protection.  
As far as specific fields of interest are concerned, the Council is divided into working groups tackling 
issues such as the right to development, the draft declaration of the rights of indigenous people and 
other important human rights topics.  
In 2007, a Forum on Minority Issues has been established in order to draw more attention on religious 
and ethic issues. Its next session on “Minorities and Political Participation” will take place in 
November.  
The Human Rights Council as a whole has just recently closed its latest session. The United States, 
China, Russia and Cuba are among the newly elected members of the Council. Recent activities of the 
body in 
clude the decision to send an independent human rights expert to review the situation in Sudan.  
 
 



 
Guiding questions:  
Why did the Human Rights Council replace the Commission on Human Rights?  
Discuss the current human right situation in a particular country and the Council’s reaction to it!  
How does the system of Individual complaints about human rights violations work in the Council?  
Background research:  
http://www2.ohchr.org/english/bodies/hrcouncil/  
http://www.un.org/en/rights/  
 
 
Topic C:  
Millennium Development Goals  

 
Introduction:  
“In an age when human beings have learnt the code of human 
life, and can transmit their knowledge in seconds from one 
continent to another, no mother in the world can understand 
why her child should be left to die of malnutrition or 
preventable disease.”  
- Kofi Annan, former UN Secretary General  
Child mortality, poverty and AIDS – these problems are only 
some of the crucial challenges that impede and threaten life in 
our today’s world. Such cross-border challenges require the 
action of all nations: They are global and can only be met by 

cooperation of governments, NGO’s, private and public institutions and organizations on local, national 
and especially international level.  
Therefore, in September 2000, leaders of 189 countries came together at the United Nations 
Headquarters in New York and adopted the Millennium Declaration with the commitment to collaborate 
to build a safer, more prosperous and equitable world. To achieve this aim, eight goals which should 
be reached by 2015 have been set up, namely the Millennium Development Goals (MDGs).  
Guiding questions:  
In your opinion, which MDG is the most important one? And why?  
Which progress has already been made to reach the MDGs?  
Are there regions which are particularly problematic?  
Background research:  
http://www.un.org/millenniumgoals/  
http://www.worldbank.org/ 

 


